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Kirken på landet

Landsforeningen af Menighedsråds årsmøde

Workshop
v/Birgitte Møldrup Rosager og Birger Nygaard

25. Maj 2014

Kirken på Landet  ‐ et tema‐netværk
samarbejde mellem tre partnere
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Kirken på landet ‐ allerede stort fokus 
på kirkeadministrativt niveau

• Daglig virkelighed  for 1.000 sogne. . .

• Sognesammenlægninger. . .

• Kirkeministeriets 200 kirker. . .

• Generel demografisk udvikling. . .

10‐15 år i Tyskland
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40 år i England

Kirken på landet‐konference 
marts 2014

• Kirkeminister og embedsmænd
• Menighedsrådsforening og –medlemmer
• Repræsentanter fra alle stifter
• Kirkeudvalgs‐repræsentation
• 5 biskopper, provsteforening, præsteforening
• Diakonale organisationer, Kirkefondet m.v.
• Folkekirkens uddannelses‐ og videnscenter
• Landsbyerne, m.v.
• Internationale ressourcepersoner

Alle enige om vigtigheden
og vi skal arbejde sammen herom
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Det begynder nu – og bliver ved

• Kirken på landet – et vilkår

• Kirken på landet – en måde at være kirke på

• Grundsyn og vision  mere end metode

• Mindre fokus på kirkens administration

– Aflastning hvor muligt

– Økonomi‐/administrationsudvalg

• Mere fokus på livet i lokalområdet/sognet

• Udgangspunkt i hvert sogns egenart

• Fastholdelse af kirkens evangeliske opgave

Kirken på landet
er primært 

sognets/pastoratets/provstiets
eget initiativ

. . .med lidt hjælp og ideer udefra
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Workshop

Gruppeøvelse i samtale om behov 
og muligheder i sognet

Næste gang i menighedsrådet

Rollespil
At se kirkens virke fra nye vinkler

1. Menighedsrådsformand gennem 15 år – 65 
gammel landmand – født i sognet

2. Far til konfirmand, der er aktiv i lokalrådet

3. Enlig mor i lejet stuehus på nedlagt ejendom

4. Mandlig asylansøger fra Iran på asylcenter

5.  Kvindeligt menighedsrådsmedlem – 40 år

6.  Enlig kvinde 63 år – med ubrugt overskud

7.  Ungkarl 45 år – lever isoleret på landet

8.  Højtuddannet med børn – arbejder 1 time væk
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Gruppearbejde
• Vælg en til at passe på tiden – og en talsmand

• Et tema: Frivillighed / Diakoni / Samarbejde

• 15 minutter:
– Se på kirken med et sognebarns øjne

• 15 minutter:
– Hvordan kan I arbejde med temaet, så I når ind til der, 
hvor sognebarnet er

• BEHOV

• NY TÆNKNING

• HVAD STÅR I VEJEN?

Afsluttende
Hvad skal vi forvente fra en 

landsproces?

Hvordan går vi som menigehdsråds
selv i gang?
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Fokuspunkter

1. Prioritering i menighedsråds‐ og præsteforening

2. Få ny viden – forskningsprojekter

3. Ansætte inspirator/koordinator

4. Kontaktpræster på stiftsniveau

5. Nytænke diakoni på landet

6. Efteruddannelse af præster på landet

7. Alliancer mellem menighed og lokalsamfund

8. Kirken som leverandør af social & symbolsk 
kapital

9. Udvikle ressourcemateriale

Tidsplan

• 2014/5: Ansættelse af koordinator/inspirator

• 2015: Udpegning af stiftsressourcepersoner

• 2015: Menighedsrådsforeningen udbud ?

• 2015: Lokal kirkeudviklingstilbud

• 2015: Diakoni på landet‐tilbud

• 2015 sommer: Resultat af undersøgelse –
vejledende strategier

• 2016: Efteruddannelseskurser for præster

• 2017: Nyt stormøde med alle parter
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Lokale processer

• Find plads for fokus’et ved hvert 
menighedsrådsmøde

• Få talt om muligheder, I allerede ser for jer

• Inviter repræsentanter fra sognet til at møde jer i 
menighedsrådet: Hvad kan I gøre sammen?

• Besøg andre sogne, I kan lære noget af

• Tag på inspirationsferie til  landkirker i England ?

• Følg med i MR‐bladet

”Lad os nu gå hjem og arbejde med sagen.

Så lad os mødes igen om et par år. Det 
skal fastholde os på, at få noget gjort.

Og vi skal så høre, hvor langt, vi er 
kommet og hvordan det er gået”

Kirkeminister, Marianne Jelved

Ved afslutningen af Kirken på landet‐konference

Marts 2014
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Følg med på

www.grundtvig.dk
www.tpc.dk

www.menighedsraad.dk


